
 

  Kaufmännischer Mitarbeiter: in (m/w/d)  
  Werk Appenweier -Tochtergesellschaft -   VOLLZEIT 
 
Ihr Profil: 
 Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung 
 Hohe technische Affinität oder technische Zusatzausbildung 
 Wille zum Erfolg, stark im Abschluss 
 Gute EDV-Kenntnisse (MS-Office) 
 Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und Flexibilität 
 
Ihre Aufgaben: 
 Sie übernehmen nach einer Einarbeitung den Geschäftsbereich Schiebetore & Zäune 
 Sie erstellen Angebote, vertreiben unsere Produkte telefonisch, erstellen Aufträge 
 Sie planen Montage-, und Reparatureinsätze der Monteure im Geschäftsbereich selbstständig 
 Sie sind Hauptansprechpartner in diesem Geschäftsbereich für Kunden und Lieferanten 
 
Wir bieten: 
 Eine sichere Vollzeit-Tätigkeit mit flexibler Arbeitszeit 
 Pünktliche, übertarifliche Bezahlung in einer abwechslungsreichen Arbeitsstelle 
 13. Monatsgehalt nach bestandener Probezeit  
 Den steuerlichen Vorteil bis zu zwei Job Bikes 
 Betriebliche Altersvorsorge (Metallrente) 
 
Wir freuen uns auf Ihre Aussagekräftige und ausführliche Bewerbung mit der Angabe Ihres Möglichen 
Eintrittstermins. Bitte wählen Sie für Ihre Unterlagen den Postweg oder E-Mail. 
 
 
 

 
 
 

Bergheimer Industrie- & Garagentore GmbH 
Walter Niesen | Sander Straße 13b | 77767 Appenweier 

Telefon +49 (0) 7805 9150 0 | bewerbung@bergheimer-tore.de 

 

Kaufm. Mitarbeiter: in 
 

Bergheimer produziert und vertreibt seit 
2003 Toranlagen und Türen in Deutschland, 
Schweiz, Österreich, Frankreich und weitere 

Nachbarländer.  
 

Unsere Markenprodukte sind optimal auf die 
Anforderungen unserer Kunden ausgelegt. 

Dabei legen wir hohen Wert auf individuelle 
und flexible Kundenbetreuung.  

 


